
comment l’app randstad 
permet de répondre à un 
urgent besoin de personnel.

histoire de succès

partenaire talent.



en bref
•	 Besoin de trouver quatre travailleurs 

temporaires en moins de 24 heures pour 
décharger les camions de livraison, deux 
travailleurs par conteneur.

•	 L’entreprise avait besoin d’une solution flexible 
lui permettant d’ajuster les heures du quart de 
travail la journée même en raison des risques de 
délai de livraison.

•	 Les quarts de travail sont publiées la journée 
même.

•	 Quatre travailleurs ont été trouvés en moins de 
deux heures. 

défi
Une entreprise en fabrication a dû faire face à une 
augmentation soudaine de la demande en raison d’une 
importante commande et avait urgemment besoin de 
quatre travailleurs temporaires pour aider à décharger 
les conteneurs, et ce dès le lendemain. Disposant de peu 
de temps pour recruter et former, le client avait besoin 
d’une solution en placement de personnel rapide et fiable. 
Défi supplémentaire, tous les quarts de travail étaient de 
nuit, ce qui est généralement plus compliqué à remplir. 
L’entreprise avait également besoin de flexibilité pour 
ajuster les heures de commencement en cas de retard 
dans la livraison des conteneurs.

La solution de Randstad était 
exactement ce dont nous avions 
besoin pour maintenir notre 
production en marche. Les travailleurs 
sont arrivés à temps et ont su répondre 
à nos exigences élevées. 
  
- Superviseur de la réception pour  
  une compagnie de fabrication.
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résultat
L’utilisation rapide et efficace de l’app Randstad a permis 
à l’entreprise en production de combler ses besoins en 
personnel, tous les postes ayant été comblés en quelques 
heures. Le client a été impressionné par la rapidité et 
l’efficacité des travailleurs engagés. Depuis janvier 2024, 
130 offres ont été publiées et plus de 300 postes ont été 
comblés en utilisant l’application, démontrant sa capacité 
à gérer une demande fluctuante. Cette compagnie 
dispose d’un bassin de 15 travailleurs préférés, ce qui 
signifie que ces travailleurs sont les premiers à recevoir 
une notification de l’app Randstad, afin que ces mêmes 
travailleurs déjà formés se présentent à nouveau.    

•	 Flexibilité : Des offres de dernière minute pour des 
quarts de travail de nuit sont publiées chaque semaine, 
entre un et cinq quarts par semaine.

•	 Nombre d’embauches : 2 travailleurs pour chaque quart 
de travail de déchargement

•	 Ratio de placement : 97 %

•	 Rapidité d’embauche : 2 heures entre l’affichage et 
l’attribution de tous les postes

solution
Randstad a aidé l’entreprise à se connecter à l’app 
Randstad. Une fois sur l’application, l’entreprise a pu 
rapidement publier les offres d’emploi et les postes ont 
été comblés dans les heures qui ont suivi. L’entreprise a 
rapidement pu embaucher des travailleurs temporaires et 
a pu respecter le temps imparti pour le déchargement des 
conteneurs.

•	 Les quatres postes ont été comblés en moins de deux 
heures.

•	 L’app Randstad a permis de simplifier le processus et a 
assuré le placement de candidats qualifiés.

•	 Randstad a collaboré avec l’entreprise pour assurer une 
intégration rapide et une transition fluide.

«

téléchargez 
l’app randstad

Vous souhaitez 
améliorer votre 
stratégie de 
recrutement ? 


